Zarzadzenie Nr 120.2.2019
Burmistrza Miasta Cieszyna
z dnia 7 stycznia 2019 roku

w sprawie zmiany rozktadu czasu pracy Urzedu Miejskiego w Cieszynie w 2019 roku

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity: Dz. U. z 2018 r., poz. 994 z p6zn. zm.) i art. 130 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku
Kodeks Pracy (tekst jednolity: Dz. U z 2018 r., poz. 917 z p6zn. zm.) w zwiazku z art. 42 ust. 1
ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity: Dz. U.
z 2018 r., poz. 1260 z pdzn. zm.) oraz § 17 ust. 6 Regulaminu Pracy Urzedu Miejskiego
w Cieszynie

§1

W celu zréwnowazenia czasu pracy w nizej] wymienionych trzymiesiecznych okresach
rozliczeniowych w 2019 roku zmieniam rozktad czasu pracy Urzedu Miejskiego w Cieszynie,
ustalajgc i w podanych nizej dniach inny dobowy wymiar czasu pracy dla wszystkich pracownikow
Urzedu Miejskiego w Cieszynie pracujgcych w systemie rownowaznym:

Ustalony inny
L. p. | Okres rozliczeniowy Data dobowy wymiar
czasu pracy

Zmiana stalego rozkladu
czasu pracy

1.03.2019 1.

1. styczen - marzec fintek) 8 godzin od godz. 7:30 do godz. 15:30
.. S 30.09.2019 1. : ) )
2 lipiec - wrzesien (i etk 8 godzin od godz. 7:30 do godz. 15:30

§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Cieszyna, ktorego zobowigzuje do podania
informacji o zmienionym rozkladzie czasu pracy Urzedu do publicznej wiadomosci w formie
komunikatu zamieszczonego w ,,Wiadomosciach Ratuszowych” oraz na stronach internetowych
Urzedu Miejskiego w Cieszynie.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Rozdzielnik:
1 x OR-I - rejestr zarzadzen,
1 x OR — kadry.



