
OGŁOSZENIE O POSTĘPOWANIU KONKURSOWYM NA STANOWISKO PREZESA I WICEPREZESA 
ZARZĄDU ZAKŁADU GOSPODARKI KOMUNALNEJ W CIESZYNIE 

SPÓŁKI Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ
--------------------------------------------------------------------------------------------------

Rada Nadzorcza Zakładu Gospodarki Komunalnej w Cieszynie sp. z o.o. ogłasza konkurs na stanowisko 
Prezesa  i  Wiceprezesa  Zarządu  Zakładu  Gospodarki  Komunalnej  w  Cieszynie  spółki  z ograniczoną 
odpowiedzialnością (43-400 Cieszyn, ul. Słowicza 59).

1. Przedmiotem postępowania konkursowego jest  wybór Prezesa i  Wiceprezesa Zarządu Zakładu 
Gospodarki  Komunalnej  w  Cieszynie  spółki  z  ograniczoną  odpowiedzialnością,  zwanego  dalej 
„Spółką”.

2. Kandydat musi spełnić następujące wymagania kwalifikacyjne:
a) posiadać pełną zdolność do czynności prawnych,
b) korzystać w pełni z praw publicznych,
c) być niekarany za przestępstwa określone w przepisach rozdziałów XXXIII  – XXXVII  Kodeksu  

karnego oraz art. 587, 590 i 591 Kodeksu spółek handlowych,
d) nie podlegać określonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom pełnienia funkcji  

członka zarządu w spółkach prawa handlowego,
e) posiadać wykształcenie wyższe,
f) posiadać  co  najmniej  pięcioletni  staż  pracy,  w  tym  co  najmniej  trzyletni  staż  pacy  na 

stanowisku kierowniczym.
3. Oferta kandydata musi zawierać:
a) oświadczenie kandydata o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych,
b) oświadczenie kandydata o korzystaniu w pełni z praw publicznych,
c) oświadczenie kandydata o niekaralności za przestępstwa określone w przepisach rozdziałów 

XXXIII – XXXVII Kodeksu karnego oraz art. 587, 590 i 591 Kodeksu spółek handlowych,
d) oświadczenie kandydata o niepodleganiu określonym w przepisach prawa ograniczeniom lub 

zakazom zajmowania stanowiska członka Zarządu Spółki,
e) oświadczenie kandydata o zapoznaniu się z Regulaminem wyboru członków Zarządu, w tym  

Prezesa  Zarządu,  Zakładu  Gospodarki  Komunalnej  w  Cieszynie  spółki  z  ograniczoną  
odpowiedzialnością,

f) oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata 
dla celów postępowania konkursowego na członka Zarządu Spółki,

g) oświadczenia lustracyjne w związku z wyrażeniem zgody na kandydowanie i objęcie funkcji 
członka Zarządu Spółki lub informację o złożonym wcześniej oświadczeniu lustracyjnym,

h) potwierdzoną kopię dokumentu stwierdzającego wykształcenie, o którym mowa w pkt. 2.e),
i) potwierdzone kopie dokumentów zaświadczających o stażu pracy, o którym mowa w pkt. 2.f),
j) CV kandydata,
k) list motywacyjny,
l) adres  email,  na  który  będzie  przesyłana  korespondencja  dotycząca  postępowania 

konkursowego.
4. Ofertę należy złożyć w biurze Spółki (43-400 Cieszyn, ul. Słowicza 59) lub przesłać listownie na 

wskazany adres w terminie do 10.06.2015 r.  do godz. 15.00. Oferty złożone po wyznaczonym  
terminie i czasie nie będą podlegały rozpatrzeniu i zwrotowi. Ofertę należy złożyć w zaklejonej 
kopercie,  opisanej swoim imieniem, nazwiskiem, adresem oraz napisem: „Konkurs  na członka 
Zarządu Zakładu Gospodarki Komunalnej w Cieszynie sp. z o.o.”

5. Zakres  zagadnień  będących  przedmiotem  rozmowy  kwalifikacyjnej  został  określony  w  §  8 
Regulaminu wyboru członków Zarządu, w tym Prezesa Zarządu, Zakładu Gospodarki Komunalnej  
w  Cieszynie  spółki  z  ograniczoną  odpowiedzialnością,  który  stanowi  załącznik  do  niniejszego 
ogłoszenia.



6. Kandydat może zapoznać się z  ogólnie  dostępną dokumentacją  Spółki  zawartą  na  jej  stronie 
internetowej (www.bip-zgkcieszyn.lo.pl) lub korzystając z dokumentacji przygotowanej specjalnie 
na potrzeby postępowania konkursowego, a dostępnej w biurze Spółki w godzinach jego pracy  
(7.00 – 15.00) w dniach 27.05.2015 r. – 09.06.2015 r.

7. Po  upływie  terminu  składania  ofert  Rada  Nadzorcza  10.06.2015  r.  dokonuje  otwarcia  ofert 
i podejmie decyzję o dopuszczeniu do rozmowy kwalifikacyjnej tych kandydatów, którzy spełnili  
wymagania określone w pkt 2 i 3, powiadamiając kandydatów na podany adres email.  

8. Rozmowy kwalifikacyjne rozpoczną się 11.06.2015 r. o godz. 18.00. w siedzibie Spółki w Cieszynie 
przy ul. Słowiczej 59. Przewiduje się, że rozmowy z poszczególnymi kandydatami będą odbywały 
się co pół godziny, według kolejności ogłoszonej w biurze Spółki 10.06.2015 r. i przekazanej drogą 
e-mailową osobom zakwalifikowanym do rozmów.

9. W toku rozmowy kwalifikacyjnej kandydat odpowiada na pytania, związane z tematyką określoną 
w regulaminie konkursu, a także prezentuje swoją koncepcję zarządzania i rozwoju Spółki.

10. Po  zakończeniu  rozmów  kwalifikacyjnych  Rada  Nadzorcza  podejmuje  decyzję  w  sprawie 
rozstrzygnięcia postępowania konkursowego.

11. Wyniki  postępowania  konkursowego  zostaną  niezwłocznie  przekazane  Burmistrzowi  Miasta 
Cieszyna, a informacja o tym, który z kandydatów został wybrany na stanowisko Prezesa Zarządu 
oraz Wiceprezesa Zarządu zostanie podana do publicznej wiadomości na stronie internetowej 
Spółki (www.bip-zgkcieszyn.lo.pl) w dniu 12.06.2015 r.

12. Postępowanie kwalifikacyjne może zakończyć się bez wyłonienia kandydatów.
13. Kadencja  wybranego  członka  Zarządu  rozpoczyna  się  w  dniu  następującym  po dniu  odbycia 

Zgromadzenia Wspólników zatwierdzającego sprawozdanie finansowe za rok 2014.

Załączniki:
1. Regulamin  wyboru  członków  Zarządu,  w  tym  Prezesa  Zarządu,  Zakładu  Gospodarki 

Komunalnej w Cieszynie spółki z ograniczoną odpowiedzialnością.
2. Wzór zgłoszenia i oświadczenia kandydata na członka Zarządu.
3. Wzór oświadczenia lustracyjnego.
4. Wzór informacji o złożeniu oświadczenia lustracyjnego.

Przewodniczący Rady Nadzorczej 
                                                 Włodzimierz Cybulski

http://www.bip-zgkcieszyn.lo.pl/
http://www.bip-zgkcieszyn.lo.pl/

